
開催日程 担当 対象者 参加者数

市民病院看護局

オンライン担当：

退院調整担当者会

平野・佐藤・田口

・協働と連携を生むグループマネジメント　第2版リーダーとしての基軸づくり　日本看護協会出版会を共通図書としている。

申し込み数

91名

（オンライ

ン60名）

市民病院看護局

オンライン担当：

退院調整担当者会

平野・佐藤・田口

3 コミュニケーション

①講義（グループワーク含む）

②場所：医師会館＋オンライン

講師：

豊川市民病院看護局

次長、高橋康世先生

（認定看護管理者）

3月2日（木）

13時30分～15

時

司会：高橋

市内で働く

看護管理者

及び今後管

理を担う予

定の者

申し込み数

46名

（オンライ

ン17名）

市内で働く

看護管理者

及び今後管

理を担う予

定の者

申し込み数

59名

（オンライ

ン38名）

市民病院看護局

オンライン担当：

退院調整担当者会

平野・佐藤・田口

2

命と向き合う専門職

として、大切にした

いこと

①講演会

②場所：市民病院講堂＋オンラ

イン

外部講師：

玉置　妙優先生

10月9日

（日）

13時～15時

司会：中川

医療・介護

に係る職

種・行政

等、関係者

1
リーダーシップとマ

ネジメント

①講義

②場所：医師会館＋オンライン

　　　　（後日配信含む）

講師：

豊川市民病院看護局

次長、高橋康世先生

（認定看護管理者）

7月7日（木）

13時30分～14

時30分

司会：高橋

令和4年度、看護管理者会主催研修会　結果報告

―市内合同研修会ー 　　　　　　2023.3.15

「看護管理者会の活動目的」地域住民が安心して医療介護を受けられるように豊川市内病院の看護管理者が互いの病院機能を理解し、看

護管理者間の交流を図ると共に関係機関、多職種との連携を密にし、地域医療、福祉の向上に努める。

「令和4年度の目標」①市内で働く看護師が誰でも気軽に学ぶことが出来る場所を提供する。②施設の垣根を越えて共に学ぶことで相互

理解や連携の機会とする。③次世代を担う看護管理者の育成。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　参加総数：延べ196名

テーマ 実施方法及び内容 講師及び役割 支援者


